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1. STUDIJU VIRZIENA RAKSTUROJUMS

1.1. Studiju virziena attistibas stratégija, kopigie mérki un to saistiba ar
koledZas kopg€jo attistibas stratégiju

Studiju virziena Sobrid ietilpst divas programmas - ,,Juras transports — kugu
mehanika” un ,,Kugu mehanika” ar vienadu kvalifikaciju: kugu mehanikis.

Liepajas Jurniecibas koledza (LJK) sagatavo specialistus jiirniecibas nozarei,
kura ir viena no galvenajam Latvijas ekonomiskas attistibas nakotnes virzitajam.
Izglitibas joma LJK atrodas starp vispargjas izglitibas iestadém un augstskolam. LIK
sagatavo kugu mehaniku, kugu vaditaju un logistikas specialistus. LJK absolventi
strada daudzas Latvijas un arzemju kompanijas (no Latvijas Jiirnieku administracijas
Jurnieku Registra datiem: no kopg€ja absolventu skaita jira uz kugiem strada 70% KV
un 72% KM).

Ar Latvijas Republikas IZM Studiju akreditacijas komisijas sédes 2015. gada
19. junija Iémumu Nr. 377 studiju virziens ir akreditéts uz diviem gadiem Iidz 2017.
g. 18. jinijam.

Liepajas Jurniecibas koledzZas attistibas stratégijas koncepcija 2017. -
2028. gadam (aktualizéta septembris 2016.g.).

Izstradatais dokuments satur galvenos redz&umus un uzstadijumus, kuras no-
saka Liepajas Jurniecibas koledzas (LJK) attistibas stratégiskos virzienus.

Dokuments ir sagatavots saskana ar koledzu stratégisko attistibas koncepciju,
Viedas specializacijas stratégijas nostadném, diskusijas rezultatiem par konceptualam
izmainam Latvijas jiirnieku izglitibas jautajumos, Latvijas Jiras administracijas Jir-
nieku registra rekomendacijam un p&tijumiem.

KoledZas misija Studiju virziena misija

e sagatavot darba tirgh e sagatavot darba tirgh
konkurétsp€jigus transporta konkurétspé&jigus kugu
jomas specialistus; mehaniku specialistus;

e iesaistit izglitibas procesa e iesaistit izglitibas procesa
jaunus specialistus transporta jaunus specialistus;
joma; e sniegt starptautiski atzitu

e sniegt starptautiski atzitu 1.Iimena profesionalo
1.Iimena profesionalo augstako izglitibu,
augstako izglitibu; e pilnveidot un uzturét kugu

e pilnveidot un uzturét mehaniku profesionalo
jurniecibas specialistu kvalitati;
profesionalo kvalitati;




e Dbiit par jiirniecibas tradiciju e Dbiit par jiirniecibas tradiciju
attistibas veicinataju attistibas veicinataju
Kurzemes novada Kurzemes novada
KoledZas vizija Studiju virziena vizija
Klut par labako macibu Nodrosinat studiju virziena
iestadi ar vismodernakajam programmas ar modernakajam
apmacibas metodém un tehnologijam un nepiecieSamo
tehnologijam transporta iekartojumu kvalificétu kugu
specialistu sagatavoSana mehaniku sagatavoSana

Stratégiskie mérki pilnigi sakrit ar studiju virziena mérkiem:

organizet specialistu sagatavos$anas procesu, izmantojot moderno
tehnologiju palidzibu, nemot véra specializaciju;

attistit jaunu pieeju jurniecibas inzeniertehnisko specialitaSu
apmacibas procesa nodroSinasanai;

izveidot augsti tehnologisku macibu bazi;

sekmé&t pétniecibu jirniecibas tehnologiju un drosibas joma;
veicinat inzeniertehnisku sasniegumu atraku ieviesanu apmacibas
procesa

Studiju virziena attistibas stratégija koledzZas stratégisko mérku sasniegSanai

Lai

ieglitu sabiedribas respektu, javeicina kvalitativa augstaka

izglittba un darba devéu prasibam atbilstoSa profesionala
sagatavotiba, tadel nepiecieSams:

uzlabot studiju kvalitati,

pilnveidot studiju virziena ieklautas programmas,
uzlabot akadeémisko vidi,

paaugstinat stud&joso profesionalas iemanas,
uzlabot metodisko darbu,

izglitot tautsaimniecibai nepiecieSamus specialistus,
veikt darba deveja pasititus zinatniskus pétijumus,
paaugstinat specialistu profesionalo kvalifikaciju miizizglitibas
cela,

intensificet darbu ar absolventiem,

sekmét stud€joso skaita palielinasanos.

Lai sasniegtu starptautisku atzinibu, pastiprinat zinatniskas
petniecibas darbu, iesaistoties starptautiskos projektos ka ari
piesaistot arvalstu docétajus; tadel nepiecieSams:

sadarboties ar arvalstu augstskolam,
izstradat macibu gramatas un studiju Iidzeklus

Studiju virziena attistibas strateégija balstas uz LJK attistibas stratégiju 2017.-

2028. gadam, un studiju virziena stratégiskie mérki ir saskanoti ar LIK stratégiskajiem
mérkiem.




1.2. Studiju virziena un programmu perspektivais novértéjums no Latvijas
Republikas interesu viedokla.

Studiju virziens kopuma, ka arT atseviskas studiju programmas veért€jamas ka
perspektivas gan Latvijas Republikas, gan pasaules konteksta.

Studiju virziena studiju programmas veidotas ta, lai to istenoSanas rezultata
varetu sasniegt Cetrus galvenos augstakas izglitibas mérkus:

1. personibas attistiba notiek visos studiju kursos, individualaja darba ar
studentiem, maciSanas un macisanas prasmju apgiisana;

2. demokratiskas sabiedribas attistiba tick veicinata, veidojoties
demokratiskam attiecibam starp studentiem, macibu spékiem un administraciju,
studentiem piedaloties Koledzas padomes darba un lemjot par jautajumiem, saistitiem
ar studijam un sadzivi;

3. zinatnes attistibas uzdevumi tiek risinati, izstradajot studiju darbus,
projektus un kvalifikacijas darbus;

4. darba tirgus prasibu ievérosana notiek, periodiski parskatot un aktualiz&jot
studiju kursus atbilstos§i STCW78 konvencijai un izmainam darba tirgii. Regulari notiek
tikSanas ar darba devg&jiem, intervijas un aptaujas; darba deveji piedalas kvalifikacijas
darbu recenzeSana un aizstaveésana.

Pasaulé pieaug pieprasijums péc jiurnickiem un konkréti kugu mehaniku
specialistiem. Koledza sagatavo specialistus, kas ir sp&jigi stradat kuga mehanika amata
ka uz kugiem ar Latvijas karogu, ta arT uz arvalstu kugiem.

Tas nozimé, ka pieprasijums péc koledZas absolventiem palielinasies, pieaugot
iedzivotaju maksatsp&jai. Studiju programmas saturs ir veidots ta, lai nodroSinatu
teoretiskas zinasanas un praktiskas iemanas atbilstosi STCW 78 konvencijai.

Studiju virziena stenotas programmas ir orientétas uz Latvijas ilgtsp&jas merku
sasniegSanu.

Salidzinot studiju virziena mérkus, ar Latvijas ilgtsp&jigas attistibas strateégiju
jasecina, ka studiju virziens nodroSina Latvijas galvena kapitala — cilveku sp€ju,
zinasanu un talantu attistibu, attista radoSumu un sp€ju sadarboties, izglito jauniesus,
lai  tie spetu ieklauties gan viet§ja, gan globalaja darba tirgd.

1.3. Studiju virziena attistibas plans

Studiju virziena attistibas plans paredz $adu pasakumu istenoSanu:

1) studiju procesa kapacitates un kvalitates pilnveide:

¢ nodroSinat macibspeku kvalifikacijas celSanu Latvija un arzemes, turpinat
dalibu Erasmus, aktivak piedalities starptautiskajas konferences;

e pilnveidot studiju programmu un studiju kursu maciSanas un maciSanas
metodikas, izstradat studiju materialus, IpasSu uzmanibu pieveérSot materialiem studijam
e-vide;

e turpinat e-studiju izmantoSanu;

e veicinat studentu v€lmi patstavigi macities, izmantot datu bazes, nodroSinot
pilnvertigu Moodle platformas darbibu un lietoSanu ;



e Kkatras studiju programmas studiju kursa izveidot vienkarsu sist€ému studiju
rezultatu defin€Sanai, kontrolei un parvaldibai;

2) veicinat sadarbibu ar darba dev€jiem un profesionalajam organizacijam:

e turpinat sadarbibu ar Latvijas Jurnieku registru;

e pilnveidot sadarbibu ar Latvijas kruinga kompanijam, sistematiski veicot
darba deveju aptauju, precizgjot svarigakas zinaSanas un prasmes studiju rezultatu
defing€Sanai mainigos tirgus apstaklos;

e veikt darba dev€ju aptauju par studentu un absolventu zinasanam, prasmém
un kompetenci;

3) turpinat starptautisko sadarbibu:

e turpinat dalibu ES muzizglitibas programmas ERASMUS ;

e uzaicinat Latvijas un arvalstu vieslektorus.

4) darbs ar studentiem (potencialiem studentiem):

e jaunu cilvéku piesaiste visa gada garuma, darbs ar skolam;

e reklamas aktivizéSana;

e jutama profesijas ietekme sadarbiba ar pirma studiju gada studentiem.
Ievads studiju procesa 1. kursa studentiem (2-3 dienas), kur notiek iepazistinasana ar
koledzu, biblioteku, studiju procesu, nolikumiem;

e infrastruktiiras parkartoSana atbilstosi grupu lielumam;

e papildu darbs ar atpalikuSajiem studentiem;

e obligatas parrunas pie ligumu lausanas;

5) materialtehniskas bazes pilnveidoSana:

e atjaunot dizeldzin€ja laboratoriju;
e atjaunot mehaniskas darbnicas iekartojumu;
e pilnveidot simulatora telpu ar centralo vadibas pulti un nodroSinat
sakarus ar navigacijas tiltina simulatoru;
e izveidot kugu automatikas laboratoriju;
e uzstadit augstsprieguma stendu;
6) stiprinat finansu kapacitati.

1.4. Studiju virziena un studiju programmu atbilstiba darba tirgus
pieprasijumam

LJK, piedaloties jurnieku izglitibas koncepcijas un profesionalo programmu
izstrades darba grupas, reali apzinaja Latvijas darba tirgus vajadzibas un pirma [imena
profesionalas augstakas izglitibas specialistu vietu un prognozgjamo pieprasijumu, un
secindja, ka situacija, kad mainas profesionalas izglitibas saturs, struktiira un konkrétas
realizacijas formas, ir jarada tadas profesionalas izglitibas piedavajuma formas, kuras
sekmé operativu jauno un moderno tehnologiju apgtsanu, paaugstina profesionalas
izglitibas pieejamibu, nodrosSina nepartrauktu izglitibu, kvalifikacijas pilnveidoSanu un
uzturéSanu. Pasreiz&ja situacija jiirniecibas nozare skaidri iezim& LJK vietu procesos,
kuros ir iesp&ja ne tikai piedalities, bet arT tos veidot un attistit.



Visas nozares, kuram specialistus gatavo LJK, nakoSajos 12 gados paredz
turpinat vairak vai mazak strauju attisttbu un izaugsmi, palielinot nodarbinamo
specialistu skaitu.

Vienlaikus demografiska situacija tuvakajos gados rada cilveku skaita
samazinasanas tendenci tajas jaunieSu vecuma grupas, kas Saja laika varétu uzsakt
studijas LIK.

Ekonomiskas migracijas rezultata dala sagatavoto specialistu pamet Latviju, lai
stradatu arpus tas.

Tehnologiju strauja attistiba specialistu iegitas zinaSanas var padarit
novecojusas vai nepietickamas, pirms giita atdeve no ieguldijumiem izglitiba. Nemot
to vera, stradajosiem kugu virsniekiem ir nepieciesama izglitibas limena cel$ana un
uzturésana.

Nozares attistiba arvien vairak notiek starpdisciplinu saskare. Praktiski visas
nozares ienak procesu un iekartu elektroniska kontrole un vadiba.

Tehniskajas profesijas arvien lielaku nozimi iegist socialas kompetences, kas
lauj komplicétus procesus veikt organizétas darba komandas. Saskarsmes pamati,
valodas prasme, lai varétu skaidri izteikt savu viedokli, vairaku svesvalodu zinasanas
klust par ikdiena nepiecieSamam tehnisko specialistu kompetencém. Atvértais
starptautiskais tirgus, kura atrodas Latvija, nosaka multikulturalu darba un socialo vidi
ka objektivu apstakli.

Secinajums: visi kugu mehaniku specialisti ir pieprasiti un nodarbinati jira,
un péc Latvijas Jurnieku registra datiem nakotné pieprasijums pieaugs par 54%.

1.5. Studiju virziena stipro un vajo pusu, iespéju un draudu analize

Stipras puses: Vajas puses:

» darba tirgl ir pieprasijums pec | » maza vidusskolas absolventu
kvalific€tiem specialistiem; velésanas studet provinces pils€tu

» realiz§jot studiju programmu, tiek izglitibas iestades;
nemta vera taja  imatrikuléto | » zemais darba apmaksas Itmenis
studgjoSo  specifika:  aiznemtiba koledzas akadémiskajam
darba, ieprieks€jas izglitibas un personalam;
darba pieredzes dazadais Iimenis, | » akadémiska personala novecosana;
individualas studiju vajadzibas un | > kvalifikacijas paaugstinasanas kursu
motivacija; trikums specializéto studiju kursu

» ir pietieko$s materialtehniskais pasniedzgjiem;
nodroS$inajums ar masintelpas » studentu un akadémiska personala
stimulatoriem, macibu Iidzekliem un vajas sveSvalodu zinasanas;
literatiiru, atbilstosi IMO » zema sadarbiba ar nozares
paraugkursu prasibam; organizacijam;

» programma kopuma atbilst ISO | »> kvalitates vadibas sist€ma ieviesta
prasibam; nepilnigi;

» macibu speki ir izvE€lgjusies | > nepietiekoss finans€jums
pasniedz€ju darbu nevis atalgojuma materialtehniskas bazes uzlabosanai;

del, bet tapec, ka ir velgjusies savu




profesionalo pieredzi un zinasanas
nodot citiem;

» pastav stabili augsts izglitibas
programmu pieprasijums vidusskolu
absolventu vidg;

» studentiem ir pieejama informacija
par studiju programmu;

» ir augsts studentu motivacijas
Iimenis;

» studiju organizacija pielauj iespgju
apvienot studijas ar darbu;

» pastav laba sadarbiba ar kruinga
kompanijam juras prakses
organizesana;

» studgjosie  ir  nodroSinati  ar
optimaliem studiju, sadzives un
atputas  apstakliem — dienesta
viesnicu, trenazieru zali, medpunktu,
biblioteku, datorklasém;

» studiju programmas ir ieklauti visi
nepiecieSamie jurnieku programmas
kursi;

» valsts nosléguma parbaudijumos
sanemot novertg§jumu 7 balles un
augstak, absolventiem ir iespgjas
uzreiz peéc koledzas beigSanas
sanemt gan 1.limena profesionalas
augstakas izglitibas diplomu, gan
kompetences  sertifikatu  (darba
diplomu)

» nepietiekosa Eiropas fondu
1IzmantoS$ana;

» nespégja piedavat prakses vietas, kuras
apmierinatu studgjosos

Iespé€jas:

» studentu iesp&ja uzreiz péc koledzas
beigSanas 1iesaistities darba, jo visi
vajadzigie kursi ir apgiti studiju
laika;

> jaunu studiju programmu veidoSana;

» akadémiska personala piedaliSanas
projektos, pastaviga kvalifikacijas
paaugstinasana;

» piedalisanas ESF projektos, Eiropas
Savienibas fondu finansg€jumu
iesaistiSana koledzas
materialtehniskas bazes
pilnveidoSanai un macibu gramatu
rakstiSanai;

» talmacibas studiju sistémas ieviesana
un talmacibas materialu izstradasana

Draudi:

» budzeta vietu trikums un potencialo
reflektantu = maksatspgjas  [tmena
kriSanas;

» profesionalas macibu literatiiras
latvieSu valoda trukums jiirniecibas
nozare€s,

» pasniedzgja nepietiekams atalgojums
un prasibas pret pedagogisko izglitibu
nelauj piesaistit studiju programmas
realizacijai  jlirniecibas  nozares
specialistus;

» ierobezotas finansialas iesp&jas
dalibai projektos (prieksfinans€juma
un lidzfinans€juma nodrosinaSanai);

» nepietiekamais budzeta finansgjums,
kas nenodroSina materiali tehniskas
bazes regularu atjaunoSanu un
papildinasanu;

10



» demografiska situacija, kas nelauj
nokomplektet 100% stud&joSo un var
novest pie  stud€josSo  skaita
samazinasanas koledza

LJK attistiba tiek regulari planota, ir izstradats ITN nodalas attistibas plans un
koledzas attistibas plans 2017.-2028. gadam.

1.6. Studiju virziena vadiba: parvaldibas struktiira.

Liepajas Jirniecibas koledZas inzeniertehniskas nodalas parvaldibu isteno
nodalas séde un nodalas vaditajs. Nodalas séde ir izveidota, apvienojot akadémisko
personalu augstakas izglitibas studiju programmu un miizizglitibas programmu
istenosSanai attiecigaja specialitaté. Nodalas séde sava darbiba ievero: Latvijas
Republika speka esoSos normativos aktus; LJK padomes I@mumus un citus LIK
ieks€jos normativos aktus; LIK direktora un studiju dalas vaditajas rikojumus un
noradijumus.

Studiju virziena (nodalas) parvalde: studiju virziena Iémg&jinstitiicija ir
inZeniertehniskas nodalas (turpmak ITN) séde. Séde ir lemtspéjiga, ja taja, klatiené vai
tieSsaiste, piedalas vairak neka puse no sédes loceklu kopskaita. Sede lémumu pienem,
ja par to nobalso vairak neka puse no sédes dalibniekiem. Nodalas sédes sasauc ITN
vaditajs. Sedi vada inZeniertehniskas nodalas vaditajs, saskana ar nodalas vaditaja darba
pienakumiem. Studiju virziena (ITN) sédes notiek ne retak ka vienu reizi ménesi. Péc
nodalas vaditaja vai 1/3 dalas nodalas sédes loceklu pieprasijuma var tikt sasaukta
studiju virziena arkartas séde. Studiju virziena s€des ir atklatas. Studiju virziena (ITN)
s€des reorganiz€Sanas un slégsanas kartiba: studiju virziena (ITN) sédes reorganizacija
vai slégSana var notikt, tikai gadijumos, ja studiju virziena tiek slégtas visas studiju
programmas.

1.7. Pieejamie studiju virziena resursi un materialtehniskais
nodroSinajums

1.7.1. FinanSu resursi studiju virzienam atbilstoso studiju programmu istenoSanas
nodroSinasanai

LJK pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas programmu ,,Juras transports —
kugu mehanika” un ,,Kugu mehanika” studijas tiek finansétas no valsts dotacijam, vai
ar1 stud@josa vai tre$as personas personigiem lidzekliem. Valsts dotacijas apjoms tiek
pieskirts un sadalits, pamatojoties uz Latvijas Republikas likumdoSana noteiktiem
normativiem. Tas tiek fiksets ikgad@ja finansésanas plana.

1.7.2. Studiju virziena iesaistita augstskolas vai koledzas akadémiska personala
kvalifikacija, ta atbilstiba studiju virzienam atbilstoso studiju programmu istenosanai

Akadémiskais personals Liepajas Jirniecibas koledza atbilst studijas virziena
mérku un uzdevumu istenoSanas prasibam. Programmas realizacija iesaistits 21
docétajs, no tiem 13 magistri. Visiem macibu spékiem koledZa ir pamatdarba vieta.
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Akadémiska personala kvalifikacija un kompetence ir pietickama, lai
nodroSinatu studentiem nepiecieSamo teorétisko zinaSanu, prasmju un kompetencu
apguvi. Visam akadémiskajam personalam ir profesionala un pedagogiska izglitiba,
dazadi kvalifikacijas paaugstinasanas kursi, augstaka izglitiba citas jomas, bakalaura
un magistra gradi.

Lidz ar izmainam programmas struktiira un atseviSkos studiju kursos, javeic ari
nepiecieSamas korekcijas akadémiska personala sastava, tomer Sis process ir loti griits
un sarezgits. LJK akadémiska personala atlases un attistibas politika paredz gan esosa
personala kvalifikacijas celSanu, gan jaunu specialistu piesaisti.

1.7.3. Studiju virziena metodiskais, informativais un materialtehniskais
nodrosinajums

Studiju fizisko vidi veido auditorijas, laboratorijas, darbnicas, divas datorklases
un trenazieru telpa.

Profesionalo studiju kursu laboratorijas ir apgadatas ar nepiecieSamajiem
tehniskajiem lidzekliem. Profesionalo studiju kursu apgiiSanu nodrosSina $adas
laboratorijas: dizeldzin&ju laboratorija, paligmehanismu un elektroiekartu laboratorijas.
Profesionalo studiju kursu apgts$anu nodro$ina ari kugu masintelpas trenaZieris, kas
atlauj pilniba imitet sardzi masintelpa. Trenaziera telpa ir 7 darba vietas, kas aprikotas
ar datoriem un specialam programmam. 2011. gada trenaziera programma tika
papildinata ar tankkuga spéka iekartu simulatoru.

2013./2014. studiju gada projekta ietvaros tika izveidota jauna musdienigi
aprikota kugu elektroiekartu laboratorija. Paplasinats un papildinats ar datoriem anglu
valodas kabinets. KoledZzas studenti ieguvus$i iesp&ju trenéties un izmé&ginat savas
zinasanas jurnieku anglu valoda. KoledZas anglu valodas macibspeki izstradajusi
macibu gramatu ,,Jirnieku anglu valoda kugu mehanikiem”.

Profesionalo praksi nodroSina mehaniskas un metinaSanas darbnicas. Darbnicas
pieejami programmas apguvei nepiecieSamie darba riki.

NepiecieSamo materiali tehnisko lidzeklu veids profesionalo studiju kursu
(drosibas pamatkurss, kugu glabsanas lidzeklu vadiSana, paplaSinata apmaciba
ugunsdzesana) apguvei ir noteikts atbilstosi IMO paraugkursu rekomendacijam, un taja
ieklauts: baseins ar piepuSamo glabSanas plostu, glabsanas vesti, rinki, laivas
aprikojuma komplekts, plosta aprikojuma komplekts, pirmas palidzibas komplekts,
sakaru Iidzekli, telpa dimu un uguns macibu trauksmém, telpa ar darbgaldu elposanas
aparatu apskatém un apkopém, t€rauda tvertnes uguns sakurSanai, hidranti, manekeni
mekleSanas un glabSanas macibam, tidens §litenes, tidens putu ugunsdzéSamie aparati,
pulvera ugunsdzésamie aparati, CO2 ugunsdz€Samie aparati, ugunsdz€s€ju terpi,
ugunsdrosa apgerba komplekti, ka arT plakati un video materiali.

Kuga glabsanas lidzeklu kursu apguvei tiek izmantots Liepajas Tirdzniecibas
kanals un LJK laivu baze .

Ar datortehniku saistito studiju kursu pasniegSanu nodro$ina datorklases, kuru
30 darba vietas aprikotas ar datoriem un nepiecieSamo programmu nodro§inajumu.

Bibliotekas fondi tiek papildinati péc iespgjas ar macibu (profesionalo)
literatiiru latvieSu valoda un sveSvalodas, un akadémiska personala gatavotiem
metodiskiem materialiem un macibu paliglidzekliem.

Iespgju robezas tiek wuzlabotas datorprogrammatiiras un programmu
nodroS$inajums.

Tiek atjaunota koledzas maja lapa.
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Izglitibas programmu realizacija tiek nodroSinata ar dazadiem macibu
lidzekliem: gan tadiem, kurus izstradajusi koledza stradajoSie specialisti, gan
daudzveidigu specialo literatiru latviesu, krievu un anglu valoda. Izmantojot koledzas
datortiklu ar piesléegumu internetam, studentiem un akad@miskajam personalam ir
pieejama informacija no valsts un starptautiskajiem informacijas tikliem.

Studijam nepiecieSama literatiira un ieteicama papildliteratira anglu, krievu un
latviesu valoda ir pieejama LJK biblioteka. Ik gadus LJK bibliote€kas fondi tiek
papildinati ar studentiem nepiecieSamo jaunako literattiru. Pastavigi tiek atjaunoti
jurniecibas nozares normativie dokumenti, kurus rekomendé IMO studiju programmu
nodro$inasanai (IMO konvencijas, paraugkursi un kodeksi).

LJK studgjosiem ir iesp&jas studet arpus koledzas, jo tiek ieviestas e-studijas.
Koledza ir dienesta viesnica Cietoksnu iela 2, kura dzivo pilna laika studiju
studenti, sesijas laika nepilna laika studiju studenti, ka arT izglitojamie, kuri pilnveido
profesionalo izglitibu. Dienesta viesnica aktivu darbu veic studentu paSparvaldes
locekli un dienesta viesnicas vaditaja un darbinieki. Tiek risinati jautajumi par sadzives
apstaklu uzlaboSanu, disciplinas un sanitaro normu ievéroSanu.

1.8. Studiju virziena istenoSana iesaistita akadémiska personala
pétnieciska darbiba un ta ietekme uz studiju darbu, studéjoso
iesaistiSana pétniecibas projektos, daliba starptautiskajos projektos

Atskiritba no universitaSu tipa izglitibas, koledzas izglitibai nav plasas
akadeémisko zinaSanu dalas un ar to saistitais akade@miska personala un studentu
zinatniski pétnieciskais darbs, tomér studiju procesa tiek ieviesti zinatniska darba
elementi, sakot ar patstavigo darbu jautagjumu risinasanu Iidz dazadu variantu
salidzinasanai studija darbos un kvalifikacijas darba.

Studiju virziena akad@miskais personals iesaistas petnieciskaja darba kopa ar
studentiem un izstrada pétniecisko darbu témas. 2015./2016. gada laika studenti
izpildija kvalifikacijas darbus, kurus var izmantot ari ka macibu lidzeklus studiju
procesa.

Koledzas akadémiskais personals apkopo izdales un informativos materialus
sava studiju kursa, veic darbu pie metodiska nodroSinajuma pilnveides, piedalas studiju
metodiska nodroSinajuma izveide studiju kursos, vada studiju un kvalifikacijas darbus.

Patstavigo darbu veidos vislielakais Tpatsvars ir vingrinajumiem, uzdevumiem,
studiju darbu noforméSanai, dokumentu izpildei. Tas ir bitiski, jo specialisti tiek
sagatavoti atbilstos$i profesijas standartam un darba tirgus vajadzibam. ITN
akadémiskais personals séd€s apspriez patstavigo darbu veidus izvelétas profesijas
apguve, izstrada priekslikumus projektu un petniecisko darbu apjoma palielinaSanai un
satura dazadoSanai. Akadémiskais personals izstrada studiju kursu nosléguma
parbaudes darbu saturu, un ta forma kopuma atbilst studiju programmu prasibam.
Studiju kursu tematiskaja sadal€ un kursu apraksta paredzets patstaviga darba ipatsvars
gala novertgjuma.

Sadarbibas programmas ietvaros ,,Latvia-Lithuania cross border cooperation
programme 2007-2013” LJK akadémiskais personals ir iesaistijies projekta
,Improvement of Labour Force Competitiveness in Latvian-Lithuanian Maritime
Sector (LLI-002 LTLVMARINE)”. Projekta ietvaros LJIK kugu ITN macibspéki ir
piedalijusies starptautiskas konferences Lietuvas Jiras akadémija (Lithuanian maritime
Academy) un Liepajas Jurniecibas koledza.
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Projekta realizacijas gaita 2013./2014. studiju gada tika modernizeta elektromehaniska
laboratorija un apmaciti pasniedz&ji V. Solovjovs un A. Belozjorovs, kuri sanémusi
atbilstosus sertifikatus. Macibu spéki izstradajusi jaunus laboratorijas darbu materialus.

Eiropas Savienibas struktirfondu 3. meérka ,,Eiropas teritoriala sadarbiba”
Latvijas — Lietuvas parrobezu sadarbibas programmas 2007. — 2013. gadam ietvaros
realizéts projekts. STs programmas galvenais mérkis bija veicinat ilgtsp&jigu un saistitu
Latvijas un Lietuvas pierobezas regionu socialekonomisko attistibu, lai padaritu to
konkurétspejigu ekonomiskajai un komercdarbibas attistibai un pievilcigu dzivosanai
un apmekl&Sanai.

Projekts tika realiz&éts no 2014. gada marta [idz 2015. gada martam.

ST projekta mérkis bija zinasanu un e-pakalpojumu centra izveide, ar kuru
palidzibu tiek piedavatas e-macibu iesp€jas (gramatu pieejamiba elektroniska veida,
metodiskie materiali). Nostiprinajusies sadarbiba starp abam izglitibas iestadém, un
tika uzlabota pasniedz&ju kompetence e-macibu materialu izveidé, kuri tika integréti
macibu procesa.

Kopa tika izveidoti divi e-macibu materiali, kuri iztulkoti anglu valoda un
izvietoti e-pakalpojuma platforma. Materiali pieejami tiem lietotajiem, kuriem ir
piekluve. Tika organizéti divi pieredzes apmainas seminari, viens Latvija un otrs
Lietuva, kuros piedalijas studiju virziena Cetri pasniedzgji un kuros tika apskatiti e-
macibu materialu izstradasanas jautajumi. Tika izveidota pilotgrupa abas izglitibas
iestad@s: pieci cilveéki no Liepajas Jurniecibas koledzas un pieci no Lietuvas Jiras
akadémijas. Pilotgrupas uzdevums bija izm&ginat jaunas e-macibu iespgjas.

1.9. Informacija par aréjiem sakariem:

1.9.1. Sadarbiba ar darba devéjiem, profesionalajam organizacijam Latvija un
arvalstis
Sadarbiba ar darba devejiem tiek istenota vairakos virzienos:
» studiju programmas izstrade un attistiS8ana — potencialo darba dev&ju aptaujas;
sadarbiba ar Latvijas Juras administracijas Jarnieku registru, kas veicina
regularu studiju programmu uzraudzibu saskana ar speka esoSo likumdoSanu;

» studiju kursu TstenoSana — jiirniecibas nozares profesionalu piesaiste no
potencialo darba dev€ju specialistu vidus; koledZas darba piedalas vieslektori J.
Mihailjukovs (Kugu ekipazu komplektésanas un kugniecibas birojs SIA Sulte
grupa) un A. Nadeznikovs (jiirnieku treninu centrs SIA LAPA), kuri lasa
lekcijas par naftas un gazes parvadajumu ipatnibam un tankkugu ekspluataciju;

» kvalifikacijas darbu izstrade un prakses nodrosinajums — prakse pie
potencialiem darba dev€jiem, kvalifikacijas darba tému izstrade prakses laika,
kvalifikacijas darba recenzenta izv€le no potencialo darba dev&ju specialistu vidus.

Ligumi par sadarbibu - kvalifikacijas prakses nodroSinaSanu ir parakstiti ar
darba dév@ju parstavjiem - agentiram (personu iekartoSanai darba uz kugiem
licenceétiem komersantiem): SIA LSC Shipmanagement, SIA Nordic Tankers Marine,
SIA Rigas kugnieciba, ka arT ar SIA Tosmares kugu biivétava un SIA Liepajas kugu
buves riipnica, kas nodrosina kugu remonta prakses sastavdalu;

» akadémiska personala profesionalas kompetences paaugstinasana — LJK profe-
sionalo studiju kursu pasniedzgjiem ir iesp&ja paaugstinat savu kompetenci uz kugiem;
PPP un KUK kursu pasniedzg&ji, kuri strada ar otrajiem un vecakajiem mehanikiem,
sanem no tiem jaunako informaciju un materialus par miisdienu kugiem, tada veida
paaugstinot savu kompetenci;
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» studiju kvalitates nodroSinasana - turpinas sadarbiba ar misu ilgstoSiem partne-
riem SIA ,, Transas”, kuri uzstadija un apkalpo trenaziera ERS-5000 darbu, ka arT no-
drosina instruktoru apmacibu.

Turpinas sadarbiba ar darba devéjiem, kas palidz uzlabot studiju programmas
istenoSanas procesu. Konkréta sadarbiba notiek ar Liepajas ostu, Rigas brivostu,
Latvijas kugniecibu, Latvijas Jarniecibas savienibu, Latvijas Juras administracijas
Jurnieku registru. Tiek mekl&tas sadarbibas iesp€jas ar citam transporta un razo$anas
organizacijam, kuras var piedavat prakses vietas.

1.9.2. Koledzas starptautiskas sadarbibas un internacionalizacijas politika studiju
virziena istenosanas konteksta, tas istenosana un ietekme uz studiju un pétniecibas
procesu

Lai nodroSinatu studiju programmu starptautisko pieejamibu un atpazistamibu,
nepiecieSams atbalsts studiju programmu un atsevisku kursu istenoSanai sve§valodas,
arzemju studentu piesaistiSanai, veidojot ilgtspgjigu sadarbibu ar arzemju augstskolam,
kopgjas studiju programmas un studentu apmaina.

Situdcijas apraksts: LIK atrodas vidus pozicija starp tehniskajam augstsko-
lam, vispar€jam un profesionalajam vidusskolam, bet diezgan norobezoti sadarbibas
attistibai tiesi jurniecibas nozaré. Uzsakot starptautisko sadarbibu, ta panakusi ievéro-
jamus panakumus jaunu sakaru izveidoSana, un to uzturéSana un attistiba ir viena no
galvenajam aktivitatem.

Situaciju risinajumi Risinajumu realizacijas darbibas
Sadarbiba ar arzemju izglitibas
lestadém o turpinat meklet sadarbibas iespé&jas starp
e studiju programmu saskanosana; koledZu un potencialiem partneriem ar-
e studiju modulu saskano$ana; valstu augstskolas;
e macibspeku apmaina; e sagatavot studiju programmas un atse-
e studentu apmaina viSkus modulus saskanoSanai ar augst-
skolam;
e aktivak izmantot iespgas piedalities
ERASMUS programma;

e organiz€t macibspéku un studentu ap-
mainas programmu ar arzemju augstsko-
lam, pilnveidojot sve§valodu prasmes

Sadarbiba ar Latvijas un arvalstu | e Raksturot konkréta laika posma situaciju
akadémisko sabiedribu, valsts parvaldes | nozarg, profesionalaja izglitiba un pa-
institicijam un socialajiem partneriem matot reformu nostiprinasanu koledza;

e veidot LIK ka jurniecibas profesionalas
izglitibas asi, ap kuru veidotos pécteciga
izglitibas sist€ma no vid€jas lidz augsta-
kajai profesionalajai izglitibai, un no-
teikt LJIK darbibas pamatprincipus;

e sadarbojoties ar socialajiem partneriem
veikt materiali tehniskas bazes moderni-
zaciju, prakses programmu izpildi un
pilnveidoSanu, piesaistot jaunus finansSu
resursus un nodroSinot to ekonomisku
izmantoSanu
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Starptautiskas sadarbibas aktivitaSu | e Studentu un macibspeku mobilitate ar
vérSana uz ES un Baltijas jliras regiona | mérki uzlabot studiju kvalitati, paaugsti-
valstim not un celot personala kvalifikaciju;
epersonala zinasanu pilnveide ES valstu
valodas, sagatavojot kursus svesvalodas;

earvalstu specialistu pieaicinasana, kur
tas iesp&jams, ievelot akad€miskajos
amatos;

earzemju Studentu piesaiste, palielinot
sveSvalodas pasniedzamo kursu 1pat-
svaru, sagatavojot pilna apjoma studiju
programmas kvalifikacijas iegiSanai ar-
valstu studentiem;

eaktiva piedaliSanas starptautiskajas zi-
natniskajas un izglitibas iestazu izstades

Nacionalas  un  starptautiskas | eIeviest vienotu komunikacijas politiku,
atpazistamibas veidoSana koncentrgjot un nostiprinot tas istenosa-
nai nepiecieSamos resursus, sniedzot
kvalitativu informaciju par notikumiem,
sasniegumiem, sadarbibas un studiju ie-
sp&jam

1.9.3. studéjoso un akademiska personala starptautiskas apmainas
kvantitativie raditaji

Liepajas Jurniecibas koledzas studentiem tiek sniegtas iesp€jas studijam
arvalstis, ka ar1 izstradats jauns koledzas attistibas plans, kur§ paredz aktivu dalibu
projektos, kas spetu nodrosinat ka personala, ta studentu mobilitati.

Projekta robezas tika veikta apvienotas Latvijas-Lietuvas studentu pilotgrupas
apmaciba Lietuvas Jiiras akadémija: ,,Preparation to Work with Simulator: Technical
Maritime English” un ”Engine Room Simulator Course”.

Pilotgrupas sastava bija pieci Liepajas Jurniecibas koledzas kugu mehaniku
nodalas studgjosie. Liepajas Jurniecibas koledza tika organiz€ta apvienotas Latvijas-
Lietuvas studentu pilotgrupas apmaciba kursa ,Elektrotehnika un kugu
elektroiekartas”. Pilotgrupas sastava bija pieci Lietuvas Juras akadémijas kugu
mehaniku nodalas stud€josie. Grupas dalibnieki pozitivi noveért€ja nodarbibas.

Liepajas Jirniecibas koledza Sobrid gatavojas 1istenot nakamo projektu

sadarbiba ar Lietuvas Jiiras akadémiju.

2015/2016.g. neviens ITN students un pasniedz€js apmainas programmas
nepiedalijas.

2016./2017. gada tiek planota 1 lektoru doc€Sana partneriestadés un 2-4 apmainas
studentu uznemsana no Rumanijas Juras akadémijas.

16



2016./2017. gada Liepajas Jiirniecibas koledza viesojas Nikolas Vaptsarov Jiiras
Akad@mijas jiirniecibas anglu valodas pasniedzgja Galina Velikova Erasmus+ prog-
rammas ietvaros. 6. septembrT vina tikas ar koledzas personalu un pastastija par savu
akadémiju, ka arT ar Liepajas Jiirniecibas koledzas anglu valodas pasniedzgjiem dalijas
pieredzg, kas saistita ar valodas pasniegSanas metodém.

Savukart no 7. Iidz 8. septembrim pasniedz&ja novadija lekcijas par kuga uzbuvi.

Nikolas Vaptsarov Jiuras Akadémijas jurniecibas anglu valodas pasniedzgja Galina
Velikova ir pirma vieslektore, kas Liepajas Jiirniecibas koledzu novadija lekcijas Eras-
mus+ programmas ietvaros.

1.9.4. Sadarbiba ar Latvijas un arvalstu augstskolam un koledzam, kuras
isteno lidzigus studiju virzienus un lidzigas studiju programmas

Valsts Augstskola/ koledza Ligumu, projektu skaits
Lietuva Lietuvas Juras akadémija 1 Erasmus + starp-
institucionalais [igums/
Erasmus+ projekts 2015-1-
LV01-KA103-013258
studentu studiju apmaina
Polija Gdinas Jurniecibas 2 Erasmus + starp-
Universitate institucionalais [igums
Rumanija Mircea cel Batran Jiras 1 Erasmus + starp-
akadémija institucionalais [igums/
Erasmus+ projekts 2015-1-
LV01-KA103-013258
studentu prakses apmaina
Bulgarija Nikola Vaptcarov Jiras 1 Erasmus + starp-
akadémija institucionalais ligums
Gruzija 1)Batumi Juirniecibas 2 sadarbibas ligumi
Mehanikas augstskola
2)Equator apmacibu centrs
Kina Sanhajas Jarniecibas 1 sadarbibas ligums
Universitate
Australija Challenger Tehnologiska 1 sadarbibas ligums
Universitate

1.9.5. Studiju programmas starptautiskie sertifikati

2014. gada 17. junija izsniegti Latvijas Republikas Satiksmes ministrijas
atbilstibas sertifikati Nr.330 un Nr.331, kuri apliecina, ka studiju programma ,,Kugu

mehanikis” (41525) un studiju programma ,,Juiras transports”(41525) atbilst 1978. gada
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Starptautiskas konvencijas par jurnieku sagatavoSanu un diplomé&sanu, ka ar1 sardzes
pildiSanu Kodeksa iedalas AIIl/1 un AIIl/2 (samazinatas prasibas) prasibam.

1.10. Kvalitates nodrosSinajums un garantijas

1. 10.1. Ikgadeéja studiju virziena un studiju programmu pozitivo un negativo iezimju,
izmainu, attistibas iespéju un planu apsprieSana, ieksejas pasnovertéSanas un
kvalitates pilnveidosanas sistemas nepartraukta darbiba

Liepajas Jurniecibas koledza skaidri noteiktas ieinteresétas puses, kuras ietekmé
kvalitates sistému, t.i., koledzas studenti, ka arT izglitibas un macibu kursu programmu
istenoSanas uzraudzibas institiicijas: Izglittbas un zinatnes ministrijas Izglitibas
kvalitates valsts dienests, VISC, AIKA, Latvijas Juras administracijas Jirnieku registrs,
darba devgji, un ieintereséto pusu prasibas: starptautiskie un valsts normativie akti,
profesiju standarti.

Koledza seko informacijai par ieinteres€tajam pusém un to noteiktajam prasibam, un
analiz€ So informaciju.

Koledza ir izstradatas procediiras, kuras aprakstita un dokumentgta atgriezeniska saite
ar valsts institlicijam, sertific€Sanas institiicijam un darba devéjiem. leintereséto pusu
prasibu monitorings tiek veikts, savacot informaciju ar anket€Sanas un aptauju
palidzibu. Koledza izveidots iek§€jo normativo dokumentu registrs, kura tiek ietverta
informacija par normativo aktu aktualajam versijam.

Kvalitates vadibas sistemas 1stenoSanu nodroSina $adi mehanismi:

* stud€joso aptaujas (anketeSana) un analize;

* koledzas darbinieku anketeéSana un analize;

* koledZas darbibas procesu iek$gjie auditi;

* studiju programmu ikgadgjais pasnovertéjums;

* absolventu anketesana;

* argjo kontrolgjoSo institiiciju un darba deveju vertgjumi;

* argjo akreditaciju vertejums.

Liepajas Jirniecibas koledza regulari tiek veikta ikgad€ja stud€joSo aptauja par
studiju kursiem, to pasniegSanu, ka ar1 programmu absolventu aptauja par studiju
programmu kopuma. legttie aptaujas rezultati tiek analizeti Inzeniertehniskas nodalas
s€des un Studiju padomes s€dés. Absolventu un studentu ieteikumi tiek nemti véra
izmainot nodarbibu grafikus, uzlabojot studiju procesu. Lai uzzinatu viedokli par
koledzas strukttirvienibu darbibu, p&c nepiecieSamibas tiek organizéta darbinieku
anket€Sana. Darbinieku anketéSanas rezultati tiek analiz&ti koledzas vadibas Iiment un
nemti véra lémumu pienemsana augstakaja vadibas Iimeni.

Koledza veic darbibas procesu ieks€jos auditus reizi gada, lai iegiitu informaciju
par kvalitates vadibas sisteémas atbilstibu un parliecinatos, ka sisteéma ir rezultativi
ieviesta un funkcioné.

LJK notiek regulara Inzeniertehniskas nodalas pasniedzgju studiju kursu
novert§jumu analize un nodarbibu hospitéSana. Inzeniertehniskas nodalas pasniedzgji
gada beigas analiz€ pasniedzama studiju kursa istenoSanu, kursa metodisko un
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materialtehnisko nodroSinajumu, ka arT studiju kursa apgiiSanas rezultatus. Pasniedzgju
paSnovertéSanas rezultati tiek analiz€ti InZeniertehniskas nodalas s€dés. Darbibas
butiskakie raditaji tiek atspoguloti katra gada studiju virzienu un studiju programmu
pasSnovertésanas zinojumos, kuri ir pieejami interneta - LIK majas lapa.

Liepajas Jurniecibas koledzas kvalitates vadibas sisttmu un studiju programmu
istenoSanas kvalitati regulari noveérté Jarnieku registrs. Koledzas darba procesa
kvalitates uzlaboSanai tick nemti véra studiju virziena akreditacijas komisijas ieteikumi.
Koledza identificé neatbilstibas procesos, ka ari analizé to ietekmi uz studiju
programmas TstenoSanas kvalitati. Attieciba uz neatbilstibam koledza veic korektivas
un preventivas darbibas.

1.10.2. lekséjas kvalitates nodrosinasanas sistémas atbilstiba prasibam

Ieksgjas kvalitates nodroSinasanas sisteéma Liepajas Jiirniecibas koledza tiek ieviesta un
funkciong, pamatojoties uz:

. Augstskolu likuma 5.panta “Augstskolu uzdevumi” 21. dalas prasibam, kura
noteikts, ka augstskolas isteno savas ieks$€jas kvalitates nodroSinasanas sist€émas,
iedibina politiku un procediiras augstakas izglitibas kvalitates nodrosinasanai, izstrada
mehanismus savu studiju programmu veidoSanai, iek$€jai apstiprinasanai, to darbibas
uzraudziSanai un periodiskai parbaudei, izveido un publisko tadus stud€joSo sekmju
verteSanas krite€rijus, nosacijumus un procediras, kas lauj parliecinaties par paredzeto
studiju rezultatu sasniegSanu, izveido ieks$€jo kartibu un mehanismus akadémiska
personala kvalifikacijas un darba kvalitates nodroSinaSanai, nodroSina, ka tiek vakta un
analizéta informacija par stud€joSo sekmém, absolventu nodarbinatibu, studgjoso
apmierinatibu ar studiju programmu, par akadémiska personala darba efektivitati,
pieejamiem studiju lidzekliem un to izmaksam, augstskolas darbibas raditajiem;

. 1978.gada Starptautiskas konvencijas par jiirniecku sagatavoSanu un
diplom&sanu, ka arT sardzes pildisanu kodeksa (STCW kodekss) 2.dalas A-1/8 un B-1/8
iedalas prasibam un Ministru kabineta 2015. gada 15. decembra noteikumu Nr.710
,wJirnieku profesionalas sagatavoSanas programmu sertific€Sanas, istenoSanas un
uzraudzibas noteikumi” prasibam, kuras noteikts, ka izglitibas un macibu iestade isteno
programmu saskana ar iestades kvalitates vadibas sist€ému, kura aprakstiti un
dokument€ti programmas TstenoSanai nepiecieSamie resursi, procesi un proceduras.

Koledza ir izstradajusi, ieviesusi, uztur darba kartiba un nepartraukti uzlabo kvalitates
vadibas sisteému, ieklaujot nepiecieSamos procesus un to mijiedarbibu, atbilstosi
starptautiska standarta prasibam. Koledzas procesi un procediras noraditi LJIK KVS
rokasgramata un LJK darbibas procesu registra.

1.10.3. studiju turpinasanas iespéjas un finansialas garantijas gadijumd, ja likvidé

vai reorganizé kadu no studiju virzienam atbilstosajam studiju programmam vai
notiek citas izmainas.
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Gadijuma, ja studiju programmu likvidg, studenti var turpinat studiju Novikontas
koledza (Sadarbibas Iigums no 2011.gada 2 februara Nr. 01/11)

Il. Studiju programmas raksturojums.

2.1. Studiju programmas nosaukums, profesionala kvalifikacija, meérki un

uzdevumi

Studiju programmu

Kugu mehanika

Jiras transports - kugu

nosaukums mehanika
Studiju programmu | 1.ltmena profesionalas augstakas izglitibas studiju prog-
veids ramma

Programmu kods

41 525

Programmu 1steno-
Sanas ilgums

tris studiju gadi pilna laika
studijas vai

cetri studiju gadi nepilna
laika studijas

divi studiju gadi pilna
laika studijas vai

tris studiju gadi nepilna
laika studijas

120 KP
kugu mehanikis

80 KP
kugu mehanikis

Programmu apjoms
Iegiistama kvalifi-
kacija

Programmas 1stenoSanas meérki un uzdevumi:

Studiju procesa ietvaros nodrosinat teorétisko zinaSanu un praktisko iemanu ap-
guves kopumu, lai izglitojamie sasniegtu profesionalas kompetences Iimeni atbilstosi
STCW konvencijas Kodeksa A/lll-1 standarta un atvieglotam A/III-2 standarta prasi-
bam.

Studijas programmas visparigie merki

e veicinat studgjoSo analitiskas sp€jas, attistit iemanas profesionalo problému iz-
virzisana un ar to saistito uzdevumu risinasana, projektu izstradasana;

e veidot studiju procesu ta , lai attistitu stud€joSo intelektu, veicinatu vinu garigo
pilnveidosanos, sekmétu intelektualo sp&ju izmantoSanu praktiska darbiba;

e rosinat studgjoso intereses veidoSanos par sabiedriba notiekoSiem procesiem;

e nodros$inat studentiem, atbilsto$i miisdienu prasibam, specializ€Sanos izveletaja
programma — kuga mehanika specialitate;

e nodrosinat macibu procesu ar metodiskajiem materialiem, rast pieeju misdieni-
gai materialtehniskai bazei;

e nodroSinat studijas ar pieeju datoriem un atbilstoS§am datorprogrammam;

e nodro$inat studentiem iesp€ju apgiit svesvalodas;

e sadarbiba ar darba dev&jiem un sadarbibas augstskolu macibu spékiem koriget
studiju kursu programmas, saistit kvalifikacijas darba tematiku ar praksi;

e sadarboties ar attieciga profila augstskolam arvalstis.
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Izglitibas procesa dot iesp€jas apgiit zina§anas un prasmes:

organizet un veikt sardzes dienestu masintelpa;

sagatavot palai$anai kuga iekSdedzes dzingjus, paligmehanismus un sistémas;
veikt galveno dzingju un saistito sist€ému ekspluataciju;

sekot personigi vai ar sardzes personala starpniecibu visu masintelpas meha-
nismu darbibai;

planot un veikt tehniskas ekspluatacijas pasakumus;

veikt degvielas, ellas, balasta un citas parsiknéSanas operacijas;

lietot anglu valodu, ka mutiski, ta arT rakstiski;

veikt elektrisko, elektronisko un vadibas sistému ekspluataciju;

veikt elektrisko un elektronisko iekarto defektu atklasanu un normala eksplu-
atacijas stavokla atjaunoSanu;

veikt droSus un efektivus tehniskas apkopes un remonta darbus;

izmantot rokas un mehaniskos instrumentus un méraparatus detalu izgatavo-
Sanai;

atklat un identificet mehanismu nepareizas darbibas c€lonus un noverst de-
fektus;

nodrosinat darba drosibas tehnikas prasibu ievérosanu;

izprast un pielietot informaciju par galsveri, sansveri, noturibu un slodzi uz
korpusu;

kontrol&t atbilstibu tiesibu aktu prasibam un pasakumus cilvéku dzivibas un
juras vides aizsardzibas nodro$inasanai;

nodro$inat kuga, ta apkalpes un pasazieru dro$ibu un aizsardzibu, ka ari uz-
turét darba kartiba glabsanas, ugunsdzesibas un citas droSibas sisteémas;
izstradat avarijas ricibas un bojajumu noveérSanas planus, ka ari ricibas planus
avarijas situacijas;

lietot Iideribas un vadibas prasmes.

2.2. Studiju programma paredzétie studiju rezultati.

Studiju procesa ietvaros janodroSina teorétisko zinasanu un praktisko iemanu

apguves kopumu, lai izglitojamie sasniegtu profesionalas kompetences limeni atbil-
sto$i STCW konvencijas Kodeksa A/lll-1 standarta un atvieglotam A/III-2 standarta
prasibam.

Apgistot vienu no studiju programmam, absolventi iegiist kugu mehanika

profesionalo kvalifikaciju, kas atbilst ceturtas profesionalas kvalifikacijas Iimenim.
Tas dod tiesibas stradat uz kugiem ar galveno dzingja jaudu virs 750 KW ar Latvijas
karogu, un uz kugiem ar arvalstu karogiem visa pasaulé sardzes mehanika amata bez
galveno dzingja jaudas ierobezojuma.

2.3. UznemSanas noteikumi

Studiju programmu Kugu mehanika Jiiras transports - kugu
nosaukums mehanika
Programmu apjoms 120 KP 80 KP
Prasibas uzsakot profesionala videja
studiju programmu vidgja izglitiba izglitiba (jurskolas absol-
apguvi venti)
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Ieguistama kvalifi-
kacija

kugu mehanikis

kugu mehanikis

Kugu mehaniku nepilna laika studiju programmas tiek uznemtas personas ar
vidg€jo izglitibu un sardzes vai kvalific€ta sardzes motorista profesionalo kvalifikaciju

un 12 ménesu juras cenzu.

2.4. Studiju programmu plani
Studiju programma ietverti obligatie studiju kursi, brivas izvéles studiju kursi,
prakse un valsts nosléguma parbaudijumi.

1. tabula
Studiju
programma Studiju
Studiju kursi tre;il[laroz:’sts ) pri%gig:lma IstenoSanas planojums
kugu mehanika”
mehanika”
Obligata dala (A dala)

St. progr. | St.  progr.

Jiras Kugu
Visparizglitojosie studiju kursi 20 25 frl?lrl]gsl[:orts gl:rl:]zlsl;l:iz;

mehanika

(semestri)
Lietiska fizika 1 1 I
LietiSka kimija 1 1 Il. .
Informacijas tehnologijas 1 2 l. Il.
Augstaka matematika 2 2 LI LI
Lietiska komunikacija 1 1 Il. Il
Uznéméjdarbibas vadiba 1 1 l. l.
Jiras transporta flotes 1 1 l. .
ekonomika
Lietvedibas un finansu uzskaites 1 1 Il. Il.
sistéma
Projektu vadiSana 1 1 l. l.
Darba tiesibas 1 1 l. l.
Jirniecibas anglu valoda 5* 9 l.-1V. 1.-VI.
Termodinamika un 3 2 1,11 1,10
siltumparvade
Jiras tiesibas un konvencijas 1 1 V. VI.

Obligata dala (B dala)
Nozares obligatie studiju 36 KP 45KP
kursi

Inzeniergrafika un telotaja 2 2 1,11 I, 11
geometrija
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Tehniska mehanika 3 2 1,11 1.
Standartizacija 1 1 l. .
Materialmaciba un metalu 1* 2 l. LI
tehnologija

Kugu ick8dedzes dzingji 4* 7 I.,IV. I.-VI.
Kugu uzbiive un teorija 2 3 I, 1v I1.-VI.
Kugu tvaika un gazes turbinas 2 2 V. VI.
Kugu tvaika katli 2 2 1,11 1.
Kugu paligmehanismi 3 3 I.,1V. 1.-VI.
Kugu remonts un ta organizacija 2 1 V. V1.
Kugu saldésanas ickartas 1 1 V. VI.
Kugu energétisko iekartu 2% 3 V. I.,VI.
automatika un kontroles

sisteémas

Kugu elektrotehnika un 7 7 l.-1V. I.-VI.
elektronika

Sardzes dienests masintelpa * 2 1,11
Masintelpas trenazieris 1 V. V1.
Vides piesarnojuma novérsana 1 1 V. VI.
Metalgriezamie darba galdi un N 1 l.

instrumenti

Obligatie papildapmacibu kursi (apmaciba LJK macibu centra atbilstosi STCW
1978 prasibam), tiek apliecinati ar atbilstoSiem sertifikatiem

Drosibas pamatkurss * Il
Pirma mediciniska palidziba * VI.
Kuga glabsanas lidzeklu VI.
(iznemot atrgaitas laivas) *
vadiSana
Paplasinata apmaciba . 4KP VI.
ugunsdzeésana
Liderisms, maSintelpas 1 Il. 1.
komandas un resursu vadiba
Aizsardzibas kurss jlrniekiem ar 1 KP Il. Il
aizsardzibas funkcijam
Brivas izvéles studiju kursi (C 2KP 2KP
dala)
Latvijas kugniecibas vésture 1 1 l. l.
Sports 1 1 1,11 Il.
Degvielas un smérmateriali 1 1 V. VI.
Jirniecibas tehniskas * 1 VI.
terminologijas pamati
| Prakss | 16KP | 40KP | I
*

Prakse elektromehaniskas

darbnicas
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Kugu remonta prakse * II..
Kvalifikacijas prakse (jiiras 16 32 1. IV.-V.
prakse)
Valsts nosleguma 8KP 8KP
parbaudijumi
Kvalifikacijas darbs 8
Jiirniecibas anglu valoda 8 V. VI.
Kvalifikacijas eksamens
KOPA: 80KP 120KP

Piezime: *- studiju kursi vai prakse pilnigi vai dal&ji apgiti ,,Mehanikis uz
kugiem ar galveno dzin&ju jaudu, mazaku par 750kW” programmas ictvaros.

Abam programmam ir vienada pieskirama kvalifikacija, viens profesijas
standarts un viens Starptautiskais standarts jlrnieku sagatavoSana. Programmas
akadémiskais personals un materialtehniskais nodrosinajums arT ir vienads. Programmu
saturs ir [1dzigs, atSkiriba ir tikai kreditpunktu skaita un studiju kursu aprakstos sakara
ar to, ka programma ,,Juiras transports - kugu mehanika” balstas uz zinasanam, kuras ir
iegiitas jurskolas kursa.

2.5. Studiju programmas praktiska istenoSana un vértésanas sistéma
2.5.1. Studiju programmas praktiska istenoSana

Studiju programmas tiek realiz&tas divas studiju formas — pilna laika studijas
klatien€ un nepilna laika studijas neklatiené.

Pilna laika studijas 1steno izmantojot planotas nodarbibas (lekcijas, seminarus,
praktiskos un laboratorijas darbus, konsultacijas, patstavigos darbus). Studiju process
tiek organizets ta, lai studenti no visparigo zinasanu un prasmju apgiiSanas virzitos uz
to padzilinaSanu un paplasinasanu; uzsvars tiek likts uz profesionalo zinaSanu un
prasmju ieguvi, ka arT uz patstavigu macisanos, kas ietver patstavigos darbus, projektus
un studiju darbus individuali un grupas. Patstavigajiem darbiem ir praktisks raksturs,
tieck demonstréta prasme savienot teoriju ar praktiskiem risinagjumiem. Sava darba
pasniedzgji pielieto musdienas tehnologijas — izmanto simulatora programmas un
elektrolaboratorijas jauno iekartojumu.

Studiju procesa tiek nodroSinatas akadeémiska personala konsultacijas
studgjosiem. Konsultacijas tiek veiktas saskana ar konsultaciju grafiku, kuru sastada
nodarbibu planotajs, ieveérojot akadémiska personala slodzes sadalijumu studiju gadam.

Nepilna laika studijas balstas uz esoSo studiju programmu “Kugu mehanika”,
saglabajot apgistamo apjomu kreditpunktu zina. Lai izpilditu augstakmingto prasibu,
nepilnlaika studiju studentiem tiek noteikts ilgaks programmas apguves laiks. Nepilna
laika studiju programmas apguve tiek organizgta atbilstosi studiju planam un grafikam:
studiju gada divas sesijas. Sesijas laika studenti sistematiski apmekle lekcijas, karto
nosléguma parbaudijumus saskana ar studiju kursa programmas prasibam un sanem
attiecigu kreditpunktu skaitu. Sesiju starplaikos studentiem ir iesp€a sanemt
konsultacijas. Starpsesiju laika studenti izstrada obligatos patstavigos darbus visos
studiju kursos. Ar obligato patstavigo darbu saturu un prasibam var iepazities LIK
studiju dala.

Studiju procesa uzlabosanai dalgji jau tiek ieviesta e-vide, un darbs ar e-vidi
turpinas.
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Studiju programma ,,Jiiras transports - kugu mehanika” paredzgeta prakse uz
kugiem jura. Studiju programma ,,Kugu mehanika” paredzéta profesionala prakse
(on-shore training) un kvalifikacijas prakse uz kugiem jura. Prakses tiek organizétas
atbilstosi LJK kvalifikacijas prakses nolikumam.

Prakses mérkis: nostiprinat un papildinat iegiitas teorétiskas zinasanas, iegtt
studiju programmai atbilstoSu kompetenci, apgiit praktiskas iemanas, kas
nepiecieSamas attiecigas jomas specialistiem.

Prakses uzdevumi:

e izpildit prakses programmu patstavigi un kvalificéta personala uzrau-
dziba, sistematiski dokumentgjot to prakses gramata;

e sistematiski pildit sardzes pienakumus kvalificéta personala uzraudziba;

¢ savakt nepiecieSamo informaciju prakses projekta izstradei,

¢ veikt petijumus par konkrétu kvalifikacijas darba teému, izvertét izvele-
tas kvalifikacijas darba t€mas aktualitati pamatojoties uz prakses vieta giito
informaciju, sistematiz&t materialus kvalifikacijas darba izstradei.

Kvalifikacijas darbs paredz&ts ka stud&josa patstavigi veikta lietiska petijjuma
rezultatu atspogulojums, studijas iegiito zinaSanu, prasmju un iemanu noform&jums
atbilstosi kvalifikacijas darbam izvirzitajam prasibam. 2013./2014. studiju gada tika
aktualizétas KD t€mas, uzdevumi, izpildiSanas kartiba un vértéSana. InZeniertehniskas
nodalas seédg€ tika nolemts apstiprinat aktualiz€tos KD metodiskos noradijumus, kuri
stajas speka 2015. gada 1. septembri.

2.5.2. VérteSanas sistéma

Studentu zinaSanu veértéSanas pamata ir pirma limena profesionalas augstakas
izglitibas standarta prasibas (Latvijas Republikas Ministru Kabineta 2001. gada 20.
marta noteikumi Nr.141, 9.—15. punkts). Studentu zinasanu vért&juma rezultati divreiz
studiju gada tiek apspriesti ITN sédgs; tie kalpo par pamatprincipu studiju programma
un uz tiem balstas talaka studiju procesa pilnveidoSana.

Izglitibas verteSanas pamatprincipi studiju programma ir:

* pozitivo sasniegumu summesanas princips;

* parbaudes obligatuma princips;

« veért€Sanas kritériju atklatibas un skaidribas princips;
* vértéSanas formu dazadibas princips;

* parbaudijuma pieejamibas princips.

Programmas apguves veértéSanas pamatformas ir eksamens, ieskaite un studiju
darbu aizstaveésana katra studiju kursa nosléguma. Parbaudijumu forma ir noteikta
studiju programmas apraksta. Eksamena programmas apguve tiek vertéta ar vert¢jumu
10 ballu vertgjuma skala atbilstosi Izglitibas un zinatnes ministrijas 14.04.1998.g.
rikojumam Nr. 208 “Par studiju rezultatu vért€jumu vienotu uzskaiti”.

Eksamenu pienem studiju kursa macibspeks. leskait€ programmas apguve tiek
vertéta gan divdaligaja vertejuma skala — “ieskaitits” vai “neieskaitits”, gan 10 ballu
sistema. leskaiti pienem studiju kursa macibspeks. Studiju darbs tiek vertets 10 ballu
vertejuma skala.

Bez nosléguma parbaudijuma katra studiju kursa ir iesp€ami ari kartgjie
parbaudijumi: kontroldarbi, starpieskaites, uzstasanas seminaros, studiju patstavigie
darbi. Sie kartgjie parbaudijumi un studiju kursu prasibu kopums pozitivai studiju
sasniegumu vertesanai ir noteikti studiju kursu aprakstos.
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Prakses nosléguma parbaudijuma veids ir prakses projekta aizstavéSana.
Kvalifikacijas prakses projekta aizstavéSanu veért€ novért§juma skala: ieskaitits/
neieskaitits, balstoties uz noveértéjuma kriterijiem.

Kreditpunktus ieskaita par katru apgiito studiju kursu atbilstosi nosléguma
parbaudijumu nosacijumiem un prasibam, prakses programmam un prakses projekta
aizstavesSanas prasibam, parbaudijumu nosacljumiem, prasibam un jautajumiem
studentam. Studiju programmas nosléguma paredz&ts Valsts nosléguma parbaudijums,
kura sastavdalas ir:

e kvalifikacijas darba aizstavésana;

e jurniecibas anglu valoda;

e kvalifikacijas eksamens.

Valsts nosléguma parbaudijuma sastavdalas noveérté wvalsts kvalifikacijas
komisija LJK ITN instrukcija ,,Par kvalifikacijas eksamenu norisi, saturu un vértésanas
kritérijiem” noteiktaja kartiba.

2015./2016. studiju gada studiju programmas ,, Kugu mehanikis” studenti
veiksmigi nokartoja valsts eksamenus, uzradot labas zinasanas un labus sniegumus:

Iegiitais vértejums ”4”un | ,,5” | ,6”|,,7” | ,8"1,9”|,10”| Vid.
eksamena zemak balle
Programma ,, Kugu mehanika” - kugu mehanikis;
eksaminéjamo skaits - 29
pilna laika studijas

Jurniecibas anglu valoda 0 0 1 2 7 1 0 1.7
Kvalifikacijas darba

aizstavesana 0 0 1 8 A 8 0 1.8
Kuvalifikacijas eksamens 0 0 0 1 2 8 0 8.6

nepilna laika studijas

Jurniecibas anglu valoda 0 1 4 7 4 2 0 7.1
Kuvalifikacijas darba 0 2 0 9 4 3 0 7.3
aizstavéSana

Kuvalifikacijas eksamens 0 0 2 7 7 2 0 7.5

Programma ,,Jiiras transports — kugu mehanika” - kugu mehanikis;
eksaminéjamo skaits - 24
pilna laika studijas

Jurniecibas anglu valoda 0 0 4 4 9 1 0 7.4
Kwvalifikacijas darba 0 0 3 7 5 3 0 7.4
aizstavéSana

Kwvalifikacijas eksamens 0 0 0 7 9 2 0 7.7

nepilna laika studijas

Jirniecibas anglu valoda 0 0 0 1 4 1 0 8,0
Kvalifikacijas darba 0 0 0 3 3 0 0 7,5
aizstavéSana

Kvalifikacijas eksamens 0 0 0 4 2 0 0 7,3
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Jarniecibas anglu valoda

Kvalifikacijas darba
aizstavesana

B Programma ,, Kugu mehanika” - pilna laika studijas

M Programma ,, Kugu mehanika” - nepilna laika studijas

Kvalifikacijas eksamens

B Programma ,Juras transports — kugu mehanika”- pilna laika studijas

M Programma ,Jras transports — kugu mehanika”- nepilna laika studijas

Studenti, kuri nokartoja valsts parbaudijuma sastavdalas ar vért§jumu, ne
mazaku neka ”7”, un anglu valodu ne mazak ka ,,6”, ir tiesigi sanemt arT kompetences
sertifikatu (COC) ,,Sardzes mehanikis uz kugiem ar galveno dzingja jaudu 750 kW un
lielaku” Latvijas Jarnieku registra. Studentu kopgjais skaits, kuri pretendé uz
sertifikatu, ir 48 no 53, tie ir 90% no absolventu skaita, kas ir loti labs raditajs.

Nosléguma parbaudijumu p&dgjo tris gadu rezultatu statistiska analize:

Izlaiduma gads Kvalifikacijas Anglu valoda Kvalifikacijas
darbu eksamens
aizstaveSana

2013./2014. 7,5 7,6 7,6
2014./2015. 8,0 9,1 7,8
2015./2016. 7,5 7,6 7,8

10

g 76 7.8 7.8

7

6

5

4

3

2

1

0

Kv. darbu Anglu valoda Kval. eksamens
aizstavesana
m2013./2014. m2014./2015. m2015./2016.

Nosléguma parbaudes rezultati rada, ka zinasanas Itmenis saglabajas gads no
gada, un ari atspogulo pedagogiska sastava darba kvalitati.
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2.6. Studiju programmas absolventu nodarbinatibas perspektivas

2.6.1. Darba deveju (agentiiru) aptauja

2015./2016. gada aptaujas rezultati.

Aptaujas jautajums

AtbilZu apkopojums

Vai miisu absolventu profesionala saga-
tavotiba atbilst Jiisu prasibam?

LJK absolventu profesionala sagatavotiba
parasti atbilst 100% respondentu - kugosa-
nas kompaniju/agentésanas firmu prasibam

Vai Jusu firmas registra ir jurnieki - LIK
absolventi, kuri veica pirmo praksi uz
kugiem jura kadeta amata ar firmas pali-
dzibu, un péc sardzes virsnieka/ sardzes
mehanika kvalifikacijas sanemsanas tur-
pina sadarbibu ar Jisu firmu?

80% respondentu atbildgja pozitivi

Vai Jasu firmas registra ir jurnieki — ko-
ledzas absolventi ar vadosa limena kugu
mehanika / kugu vaditaja kvalifikaciju
(2nd Engineer, Chief Engineer, First
Mate, Master)?

40% respondentu atbild€ja pozitivi

Vai Jums ir nepiecieSamiba péc LIK ab-
solventiem nakotng?

100% respondentu atbildgja pozitivi

Vai esat gatavi pienemt praksé LIK
praktikantus nakotng?

100% respondentu atbild&ja pozitivi

Desmit respondenti - kugosanas kompanijas/agentésanas firmas piedalijas ap-

tauja un 1izteica savu kompetento viedokli par jiirniecibas darba tirgu un esoSas
koledZas pirma Itmena augstakas profesionalas izglitibas savstarpgjo sakaribu. Iz-
vertgjot aptaujas rezultatus kopuma, var secinat, ka:

e LJK absolventi ir pieprasiti starptautiskaja jirniecibas darba tirgu. Tas
vairak attiecas uz studiju programmam — “’Kugu mehanika’’, “Juras
transports’’ un “Kugu vadiSana” programmam;

e esoSas koledZas pirma limena augstakas profesionalas izglitibas teore-
tiskas zinaSanas ir pietickamas, lai pilditu darba pienakumus uz kugiem
jura;

28



2.6.2. Latvijas Juras administracijas jurnieku registra dati

UK stradajosie KM 1995 - 2000 - |2004- |2009 - |Skaits |%
programmu absolventi |1999 2004 (2008 2012

Ch. Eng 36 31 13 - 80 9%
2nd Engineer 50 155 66 2 273 31%
3rd Eng 27 79 136 23 265 30%
4th Engineer 1 12 39 27 79 9%
Citi virsnieki 4 24 21 0 49 6%
lerindas jurnieki 7 28 60 37 132 15%
Kopa 125 329 335 89 878 100%

Kops 1995. gada 71% absolventu strada jira uz kugiem, kas ir loti augsts raditajs.

Latvijas Jurnieku Registra dati 2016.gada novembris.

Pedéja kvalifikacija Pilna laika Nepilna laika
programmu programmu
absolventi absolventi
Vecakais mehanikis uz kugiem ar galveno 4 0
dzingju jaudu 3000 kW un lielaku
Vecakais mehanikis uz kugiem ar galveno 0 1
dzingju jaudu mazaku par 3000KW
Otrais mehanikis uz kugiem ar galveno dzingju 17 4
jaudu 3000 kW un lielaku
Otrais mehanikis uz kugiem ar galveno dzin&ju 0 4
jaudu mazaku par 3000kW
Kapteinis-Mehanikis 1idz S00BT / 3000 kW uz 0 1
iek$gjo tidenu kugiem
Sardzes mehanikis ar galveno dzingju jaudu 750 123 113
kW un lielaku
Mehanikis 1idz 1000KW uz ieksgjo tidenu 0 1
kugiem




Sardzes mehanikis uz zvejas kugiem ar galveno 1 1

dzingju jaudu 750KW un lielaku

Kugu elektromehanikis | 0 1

Kwvalificéts sardzes motorists ‘ 11 11

Sardzes motorists | 24 5

Stknu masinists ‘ 0 2
Kopa: | 180 144

30




2.7. leprieksgja studiju virziena akreditacijas analize.

Ieprieksejas akreditacijas rezultati, 2015. gada 15. jiinijs

Vajas puses

Akreditacijas komisijas
priekslikumi situacijas
uzlabo$anai

ITN darbibas programmu realizacijas uzlaboSanai - kas ir izdarits divu
gada laika

1.Nepietickosa
pasniedzgju kvalifikacija

Panakt ciesaku sadarbibu ar
Latvijas un arvalstu augstakajam
jurniecibas macibu iestadém,
veicinat studentu un pasniedzgju
apmainu atsevisku macibu
modulu un kursu apguvei.

Sada sadarbiba laus realizét
kopigus zinatniskas p&tniecibas un
projektésanas pasakumus

Liepajas Jirniecibas koledza regulari notiek studentu apmaina
Erasmus+ programmas ietvaros. 2016.-2017. studiju gada planots turpinat
ar1 akadeémiska personala dalibu $ajas programmas.

Projekta realizacijas gaita studiju gada tika modernizéta
elektromehaniska laboratorija un apmaciti pasniedz&ji V. Solovjovs un A.
Belozjorovs, kuri sanémusi atbilstoSus sertifikatus. Macibu speki izstradaja
jaunus laboratorijas darbu materialus.

Planots arT nakamais projekts, saistits ar augstspriegumu iekartu
uzstadiSanu.

LJK profesionalo studiju kursu pasniedz&jiem ir iespgja paaugstinat
savu kompetenci uz kugiem; PPP un KUK kursu pasniedzgji, kuri strada ar
otrajiem un vecakajiem mehanikiem, sanem no tiem jaunako informaciju
un materialus par misdienu kugiem, tada veida paaugstinot savu
kompetenci.

Turpinas sadarbiba ar miisu ilgstoSiem partneriem SIA ,, Transas”, kuri
uzstadija un apkalpo trenaziera ERS-5000 darbu, ka ari nodroSina
instruktoru apmacibu.

ITN pienemts darba jauns pasniedzgjs Zigurds Purklavs, kuga
vecakais mehanikis, kur§ atstajis darbu jura. Gada laika pasniedzgjs
apmacits stradat ar masSintelpas trenazieri un pabeidzis kursus Al/6
atbilstosi STCW konvencijai.

2016./2017. studiju gada planots LIK absolventus, kuri strada jura otra
vai vecaka mehanika amatos, piesaistit studiju procesam ka vieslektorus.




Realizet tadu personala politiku,
kas lautu piesaistit jaunus kadrus
un motivet esosos kadrus sava
profesionala limena
paaugstinasanai

Lai paaugstinatu pedagogu motivaciju, koledza tiek izveidota
vert€Sanas sistéma, no kuras rezultatiem ir atkariga pedagoga ménesalga.
Tiek izveidots akadémiska personala kvalifikacijas celSanas pasakumu
plans; nepiecieSamos kursus apmaksa koledza

2.NepietiekoSas anglu
valodas zinaSanas

Nodrosinat regularu pedagogu
apmacibu anglu valodas zinasanu
limena paaugstinasanai

Pagajusa gada laika tika organizeta akadémiska personala rakstiska un
mutiska testéSana, lai novertétu katra pedagoga zinasanas un noteiktu
anglu valodas zinaSanu Itmeni. P&c rezultatu analizes pedagogi sadaliti
grupas, un tuvaka laika saksies nodarbibas. Diemzgl, pedagogu alga
neatlauj atrast jurniekus, kuri stradatu koledza pastavigi, tapec
vieslekcijas ir laba izeja no situacijas

3.Nepietiekosa sadarbiba ar
darba devéjiem, nepietiekosa
sadarbiba ar citam macibu
iestadem Latvija un arvalstis

Liepajas Jurniecibas koledzai Sobrid ir apstiprinats Eiropas Savienibas
Erasmus + programmas Pamatdarbibas Nr. 1 (KA1) projekts
profesionalas izglitibas sektora. Projekta ietvaros deviniem jiirskolas
audzekniem biis iesp&ja realizét Cetru meénesu praksi uz kugiem, kas
registréti Portugalg.

Erasmus+ programmas projektu ietvaros tika veikta sadarbiba ar vaira-
kiem arvalstu darba devgjiem, inZeniertehniskas nodalas studgjosie izgaja
praksi uz C-BED floating hotels, Niderlandé registréta kugu ipasnieka
kuga, un Lietuvas kompanijai piederoSiem TawMar Baltic velkoniem; tika
nodibinata sadarbiba ar Portugales SVITZER kugu pasniekiem, Italijas TTT
Lines un Maltas GOZO Channels pramju ipasnickiem turpmakai prakses
nodroS§inaSanai toposSajos projektos.

2016.gada 16. maija praksu koordinators organiz€ja LJK studentiem
tikSanos. Tas viesi: administrativa direktore Ilze Bérzina un flotes perso-
nila direktore Sanita Zurzdina. Prezentacija: informacija par uznémumu,
sadarbibas statistika, informacija par 2017. gada kadetu programmu, atbil-
des uz jautajumiem. Kadetu programmas meérkis: ar prakses vietu pieskir-
Sanu atbalstit topoSos jlirniekus un nodro$inat teorétisko zinasanu pielieto-
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jumu praksg, ka ari veicinat jarniecibas izglitibu Latvija. Rezultats: 7 (sep-
tini) LJK M-21A grupas studenti ir pieteikuSies prakses vietam uz kompa-
nijas tehniskaja parvaldiba esosas flotes laika periodam no 2017.gada jan-
vara Iidz junijam (kopa 30 prakses vietas).

2016. gada oktobr1 darba deveju parstavji piedalijas LIK jubilejas svi-
nigaja akta

LJK vietne nesatur visu
nepiecieSamo informaciju

Visiem studentiem ir nodroSinata pieeja elektroniskas apmacibas timekla
lappusei un LMS. Pirmaja macibu diena studenti sanem informaciju par
elektroniska pasta lietoSanu, instrukciju ieieSanai sist€éma, lietotajvardu un
paroli.

Elektroniska vide ieviesta, lai raditu studiju un p&tijjumu iesp&ju pilna
apjoma.

Pasniedzgjiem ir iesp€ja publicet interneta studiju materialus, organizet
video lekcijas un konferences.

Studentiem ir pieejama iesp&ja patstavigi apgit elektroniskas sistémas
lietoSanas pamatus, jo tiek public€tas video instrukcijas. Papildus tiek
organizéets ari ekspreskurss “Ka izmantot elektronisko apmacibu”

33



II1. Kopsavilkums par studiju virziena attistibas planiem

Studiju virziena un studiju programmu perspektivais novertejums, nemot vera
nacionala Ilimena attistibas planoSanas dokumentos izvirzitas valsts attistibas
prioritates, Latvijas uzdevumus Eiropas Savienibas kopéjo stratégiju istenoSana, ka
art studiju programmu atbilstibu Eiropas augstakas izglittbas telpas veidoSanas
rekomenddcijam

Liepajas Jurniecibas koledza (LJK) ir specialistu sagatavotaja jiirniecibas nozarg,
kura ir viena no galvenajiem Latvijas ekonomiskas attistibas nakotnes virzitajiem.
Studiju virziena ,,Mehanika un metalapstrade, siltumenergétika, siltumtehnika
un masinzinibas” istenoSana LJK atbilst stratégiska plana realizacijai - nodro$inat
pilnvértigu, inovativu, kvalitativu un Eiropas izglitibas reformas mérkiem atbilstosu
pirmaja profesionalaja [imeni, dodot iesp&ju apgiit zinaSanas, ka ar1 iemanas atbilstosi
miusdienigam vienota Eiropas darba tirgus prasibam.

Programmu darba virzieni atbilst dokumentiem, kas nosaka ES augstakas
izglitibas modernizacijas stratégiju, kura ietvertas prasibas : palielinat studiju
absolventu skaitu, paplasinat sabiedribas dalu, kas interes€jas par augstakas izglitibas
iegliSanu, samazinat to studentu skaitu, kuri nepabeidz studijas; uzlabot augstakas
izglitibas kvalitati un veidot izglittbas modeli ta, lai studiju programmas atbilstu
individu, darba tirgus un nakotnes profesiju vajadzibam; stimulét un apbalvot par
izcilibu macibu un pétniecibas darbos; radit vairak iesp&ju studentiem iegtt papildu
prasmes studiju vai macibu laika arvalstis, veicinat parrobeZu sadarbibu ar merki
uzlabot sniedzamo augstako izglitibu; arvien vairak studentu pieveérst pé€tniecibas
darbam, tadgjadi gatavojot pamatu nakotnes studiju nozarém; stiprinat saikni starp
izglitibu, pétniecibu un uzpeéméjdarbibu, tadejadi sekméjot izcilibu un inovaciju;
nodroSinat finans€juma efektivitati — pieskirt lielaku brivibu augstakas izglitibas
parvaldé un veikt ieguldijumus augstakaja izglitiba, lai ta atbilstu darba tirgus
vajadzibam. http://ec.europa.eu/education/higher-education/doc/wp0911 en.pdf.

Studiju programmas atbilsttba normativo aktu prasibam un Eiropas
augstakas izglitibas telpas veidoSanas rekomendacijam

Eiropas izglitibas, kulturas, daudzvalodibas un jaunatnes lietu komisare
Andrula Vasiliu nosaka augstakas izglitibas iegisanas vertibu sadi: ,,Augstaka izglitiba
ir specigs ekonomiskas izaugsmes dzin€jspeks un ta atver cilveékiem durvis uz labaku
dzives Itmeni un iesp&jam. Turklat ta ir labaka apdroSinasana pret bezdarbu. Tomér
parak daudziem absolventiem ir grutibas atrast darbu vai kvalitativu nodarbinatibu.
Mums javeic augstakas izglitibas un arodizglitibas reforma, lai més varétu nodroSinat
jaunieSus ar tam prasmém, kas vajadzigas savu sp&u pilnvertigai attistibai un
nodarbinatibai.” ES izaugsmes stratégija nakamajai desmitgadei “Eiropa 2020 ir
uzsverts, ka nav viena izcilibas modela izglitiba: Eiropai vajadzigs plass augstakas
izglitibas iestazu spektrs, un katrai no tam jatiecas uz izcilibu atbilstosi tas uzdevumiem
un stratégiskajam prioritatém

(http://ec.europa.eu/education/pub/pdf/higher/modernisation lv.pdf).

Lidz ar to LIJK, piedaloties jiirnicku izglitibas koncepcijas, profesionalo
programmu izstrades darba grupas, reali apzinaja Latvijas darba tirgus vajadzibas un


http://ec.europa.eu/education/higher-education/doc/wp0911_en.pdf
http://ec.europa.eu/education/pub/pdf/higher/modernisation_lv.pdf

pirma limena profesionalas augstakas izglitibas specialistu vietu un prognoz€jamo
pieprasijumu, un secinaja, ka rezultata, kad mainas profesionalas izglitibas saturs,
struktiira un konkrétas realizacijas formas, ir jarada tadas profesionalas izglitibas
piedavajuma formas, kuras sekmé operativu jauno un moderno tehnologiju apgiiSanu,
paaugstina profesionalas izglitibas pieejamibu, nodroSina nepartrauktu izglitibu,
kvalifikacijas pilnveidosanu un uzturéSanu. PaSreiz€ja situacija jiirniecibas nozare
skaidri iezimé LJK vietu procesos, kuros ir iesp&ja ne tikai piedalities, bet kurus ar1
iesp&jams veidot un attistit.

Programmu labas akadémiskas vides nodroSinasanai ir regulari javeic tadi
attistibas pasakumi, ka: regulara lektoru kvalifikacijas celSana, studentu un darba
devgju iesaistiSsana koledzas padomes darba, lektoru un studentu aktiva lidzdaliba
konferenc@s, seminaros, projektos. Programmu sekmigai realiz&Sanai jaturpina stradat
pie to tehniskas bazes pilnveidosanas un jauno tehnologiju izmanto$anas.
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